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CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO  IN DOTAZIONE ORGANICA DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE – CAT. C A TEMPO INDETERMINATO PART-TIME (ORIZZONTALE) 18 ORE SETTIMANALI, MEDIANTE L’ISTITUTO DELLA MOBILITA’ ESTERNA (ART. 30 D. LGS. 30.03.2001, N. 165). 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
Visti il regolamento comunale per  l’esperimento  delle procedure di mobilità esterna approvato con deliberazione di G.C. n. 176 del 09/10/2012; 
Vista la delibera di G.C. n. 173 del  02/10/2012 con la quale sono state approvate modifiche al programma triennale del fabbisogno del personale 2012/2014, prevedendo, tra l’altro, di procedere alla copertura mediante procedura di mobilità esterna  di  n. 1 posto vacante ascritto ai seguenti profili professionali:
N.1 AGENTE DI POLIZIA LOCALE (CAT. C – PART TIME ORIZZONTALE DI 18 ORE)
In esecuzione della propria determinazione n. 23 del   04/12/2012,
RENDE NOTO
Che è avviata, ai sensi dell’art. 30 del d.lvo n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, una procedura di mobilità volontaria esterna per passaggio diretto di personale tra Amministrazioni diverse, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e Part Time – orizzontale di 18 ore nel profilo professionale di Agente di Polizia Locale Cat. C/C1. L’Amministrazione garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro, così come previsto dal d.lvo n. 198/2006.
Alla procedura di mobilità sono ammessi i dipendenti di ruolo, in servizio a tempo indeterminato e Part- Time 18 ore, delle Amministrazioni Pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del d. lgs.vo 30 marzo 2001, n. 165 e ss. mm. ed ii. i quali, alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione:
- risultano essere dipendenti a tempo indeterminato presso le Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., con inquadramento corrispondente alla categoria giuridica C/C1 del comparto Regioni – EE.LL. e profilo analogo a quello del posto da ricoprire.
- essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado; se il titolo di studio è stato conseguito all’estero il candidato deve specificare di essere in possesso della dichiarazione, rilasciata dall’Autorità competente, che tale titolo è riconosciuto equipollente al titolo di studio richiesto nel presente bando;
- non abbiano subito condanne penali con sentenza passata in giudicato e/o avere procedimenti penali in corso;
- non abbiano subito l’applicazione di procedimenti disciplinari nel biennio precedente la data di scadenza dell’avviso;
- siano in possesso di patente di guida di categoria A e B o solo patente B se conseguita prima del 26.04.1988;
- siano Idonei all’impiego. L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso;
-  dichiarino la disponibilità alla flessibilità del part-time orizzontale ed in determinati periodi anche mediante orario sotto forma di part-time verticale;
I soggetti interessati dovranno presentare istanza, in carta libera, redatta e sottoscritta dai candidati in conformità dello schema allegato e corredata da apposita dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà resa, parimenti, sullo schema allegato e con accluso curriculum vitae. 
La busta contenente la domanda deve contenere obbligatoriamente, oltre all’indicazione del mittente, la dicitura: “ Contiene domanda per la mobilità esterna per la copertura di posti uno di Agente di Polizia Locale tempo indeterminato part-time – Cat. C ” 
Le domande dovranno pervenire al Comune di Positano – Ufficio Protocollo, via G. Marconi,111 – 84017 Positano (Sa), entro il termine perentorio del 20° (ventesimo) giorno dalla pubblicazione all’Albo Pretorio online del Comune di Positano presente all’indirizzo web : www.comune.positano.sa.it/ .
La domanda di partecipazione, unitamente agli allegati, può essere:
· consegnata direttamente all’ufficio Protocollo del Comune di Positano. In tal caso, unitamente alla domanda, deve essere prodotta una fotocopia della stessa che, timbrata dall’ufficio accettante, costituirà ricevuta per il candidato;
· spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o con raccomandata 1 con avviso di consegna, o con qualsiasi altro mezzo (es. corriere espresso) al Comune di Positano – Via  G.Marconi,111 – 84017 Positano (Sa).
Al fine di addivenire alla scelta dei lavoratori da assumere, si procederà ad una selezione per titoli e colloquio, cui sarà preposta una commissione selezionatrice appositamente costituita.
· La commissione ha a disposizione per la valutazione dei candidati 40 punti attribuibili, di cui 30 per colloquio (10 punti per ogni componete la Commissione) e 10 per titoli. I titoli valutabili sono:
· Titoli di servizio se il servizio prestato quale agente di Polizia Locale è di almeno anni 3 punti 2 per ogni anno sino ad un massimo di punti 8;
· Curriculum formativo e professionale massimo punti 2;
Viene collocato utilmente alla graduatoria il candidato che avrà ottenuto nel colloquio una valutazione pari ad almeno ventuno punti. 
La data e il luogo in cui si terrà il colloquio saranno comunicati con successivo atto da pubblicare all’Albo Pretorio sul sito web istituzionale : www.comune.positano.sa.it/
L’assunzione è subordinata all’esito negativo dell’esperimento delle procedure di mobilità del personale collocato in disponibilità, ai sensi dell’art. 34-bis del D. Lgs. N. 165/2001. 
L’Amministrazione si riserva, comunque, la facoltà di non dar seguito alla copertura dei posti in presenza di nuove e diverse valutazioni organizzative o qualora non vengano individuate le professionalità necessarie per l’assolvimento delle funzioni inerenti i profili di cui al presente bando.
Il candidato ritenuto idoneo sarà invitato a produrre il nulla osta dell’Amministrazione di provenienza e, in caso di assenso, sarà concordata la data del trasferimento previo accordo con la medesima.
L’assunzione è in ogni caso subordinata, alla previa verifica dell’effettivo possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso. Qualora venga accertata la mancanza anche di uno solo dei predetti requisiti non si darà luogo alla mobilità e la procedura si intenderà definitivamente conclusa, con esito negativo.
A colui che sarà assunto sarà corrisposta la retribuzione della categoria di appartenenza, secondo il CCNL. 
Per quanto non contemplato nel presente bando, si fa riferimento a quanto espressamente previsto dal vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi  e dal regolamento comunale per l’esperimento delle procedure concorsuali del Comune di Positano.
Ai sensi dell’art. 8 della Legge 7.8.1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, si comunica che il Responsabile del Procedimento è il Dr. Pasquale Marrazzo 
Per ogni chiarimento o informazione gli interessati possono telefonare al numero: Tel. 089.8122512 - Fax 089.811122.
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
                       Dr. Pasquale Marrazzo
Allegato
- Schema di domanda 

Al Responsabile 

 Servizio Personale 

Comune di Positano

Via  G. Marconi,111

84017 - Positano -  (SA)
Oggetto: Domanda di partecipazione al concorso per n. 1 posti di Agente di Polizia Locale – Cat. C a tempo indeterminato part-time 18 ore mediante l’istituto di mobilità esterna.  Art. 30 D. Lgs. N.165 del 30 marzo 2001 
Il/La sottoscritto/a _______________________nato/a a _________________ (Prov. ____) il ________________ e residente a __________________________ Prov. (__) in Via/Piazza _________________ n. ___ , Codice Fiscale _____________________________,  N. Tel.______N. cellulare (eventuale)_______________; N. Fax (eventuale)________________; e.mail: ________________________;
Chiede

Di essere ammesso alla selezione per la copertura del posto in oggetto. 

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilità: 

· Di essere in possesso del seguente titolo di studio: _______________________________, conseguito  presso________________________________________,con votazione pari a ________________________;

· in caso il titolo di studio è stato conseguito all’estero  dichiara di essere in possesso della dichiarazione, rilasciata dall’Autorità competente, che tale titolo è riconosciuto equipollente al titolo di studio richiesto nel presente bando, come da allegato

· Di essere cittadino _______________________; 

· Di essere fisicamente idoneo all’impiego. (L’Amministrazione si riserva la facoltà, ove lo ritenga opportuno, di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore del concorso); 

· Di essere in servizio, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, presso la seguente Amministrazione: _________________________________________________________________; 

· Di essere inquadrato nella Cat. C, profilo professionale di Vigilanza del CCNL del comparto Regioni ed Autonomie Locali;

· Di essere in possesso di patente di guida categoria A e B o solo patente B conseguita prima del 26.04.1988;
· Di non avere procedimenti disciplinari civili o penali pendenti o conclusisi con l’applicazione della sanzione o della condanna; 

· Di non avere istanze pendenti o pregresse per il riconoscimento di causa di servizio e/o equo indennizzo; 

· Di godere dei diritti civili e politici; 

· Di possedere ed allegare alla presente domanda la dichiarazione di nulla osta dell’amministrazione di appartenenza ad autorizzare la cessione del contratto di lavoro nel caso in cui risulti vincitore della presente prova selettiva ovvero in mancanza di presentarlo entro 30 giorni su semplice richiesta del Comune di Positano (pena la decadenza);

· Di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci. 

Alla presente si allega:

1) Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità;

2) Curriculum professionale e di servizio;

3) Nulla Osta dell’Amministrazione di appartenenza alla cessione del contratto di lavoro qualora in possesso dello stesso ovvero dichiarazione di impegno ad ottenerla nel termine massimo di trenta giorni dalla comunicazione di trasferimento presso il Comune di Positano (pena la decadenza).

In fede 

Data _______________________ 

firma 

____________________________ 

Dà consenso, inoltre, all’uso dei dati contenuti nella presente domanda al fine dell’espletamento della selezione stessa anche se gestiti da soggetti pubblici o privati incaricati dal Comune, ai sensi del D. Lgs. 196/2003. 

Data ___________________________ 

firma 

________________________________ 

